Nr.inregistrare_321___  /09.03.2026______
PROCES VERBAL
Incheiat astazi 09.03.2026 cu ocazia evaluarii dosarelor de selectie
pentru personal in cadrul proiectului ,,SKILLS BOOST”,cod SMIS: 317633.
La concursul de selectie au fost inscrise 2 dosare :

Nr. Nume si prenume Post/ expert Rezultat Observatii
crt. candidat
1 282/26.02.2026 Coordonator
partener
2 283/26.02.2026 Responsabil
financiar

Ca urmare evaluarii dosarelor, conform criteriilor mentionate in anuntul de
selectie, sunt inregistrate urmatoarele rezultate.

Nr. Nume si prenume Post/ expert Rezultat Observatii
crt. candidat
1 282/26.02.2026 Coordonator ADMIS NU ESTE CAZUL
partener
2 283/26.02.2026 Responsabil ADMIS NU ESTE CAZUL
financiar
Nr. crt | Nume si prenume Functie Semnatura
1 Leva Andreea Silvana presedinte _
2z Popa Nina Maria Membru
3 Aldea Maria Veronica Membru
4 Pirvu Daniela secretar




BAREM/GRILA DE EVALUARE DOSARE

ca urmare a probei de evaluare a dosarului pentru candidat
283/26.02.2026 in cadrul proiectului ,, SKILLS BOOST ”,cod SMIS: 317633, din
data de 09.03.2026

Nr. INTREBARE ESTE LA DOSAR PUNCTAJ

crt

1 | OPIS J 10

2 | Cererea de inscriere, conform modelului J 10
din Anexa 1 la anuntul de selectie

3 | Scrisoarea de intentie J 10

4 | Copia actului de identitate sau orice J 10
alt document care atesta identitatea

5 | Copiile documentelor care atesta nivelul g 10

studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, copiile
documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice

6 | Alte acte doveditoare privind J 10
experienta/expertiza, calificarile
specifice aferente pozitiei

7 | CV format Europass datat si semnat pe o 10
fiecare pagina
8 | Cazierul judiciar sau o declaratie pe I 10

propria  raspundere ca nu are
antecedente penale

9 | Adeverinta medicala care sa ateste starea T 10
de sanatate corespunzatoare, eliberata
cu cel mult sase luni anterior derularii

concursului
10 | Punctaj din oficiu 10
TOTAL 100
Comisia de evaluare:

Nr. crt | Nume si prenume Functie Semnatura
1 LEVA ANDREEA-SILVANA presedinte
2 POPA NINA-MARIA Membru ¢
3 ALDEA MARIA-VERONICA Membru e
4 PIRVU DANIELA secretar —




BAREM/GRILA DE EVALUARE DOSARE

ca urmare a probei de evaluare a dosarului pentru candidat 282 /26.02.2026
in cadrul proiectului ,, SKILLS BOOST ”,cod SMIS: 317633, din data de
09.03.2026

Nr. INTREBARE ESTE LA DOSAR PUNCTAJ

crt

1 | OPIS ') 10

2 | Cererea de inscriere, conform modelului T 10
din Anexa 1 la anuntul de selectie

3 | Scrisoarea de intentie g 10

4 | Copia actului de identitate sau orice J 10
alt document care atesta identitatea

5 | Copiile documentelor care atesta nivelul & 10

studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, copiile
documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice

6 | Alte acte doveditoare privind Jd 10
experienta/expertiza, calificarile
specifice aferente pozitiei

7 | CV format Europass datat si semnat pe i3 10
fiecare pagina
8 | Cazierul judiciar sau o declaratie pe I 10

propria  raspundere ca nu are
antecedente penale

9 | Adeverinta medicala care sa ateste starea J 10
de sanatate corespunzatoare, eliberata
cu cel mult sase luni anterior derularii

concursului
10 | Punctaj din oficiu 10
TOTAL 100
Comisia de evaluare:

Nr. crt | Nume si prenume Functie Semnatura
1 LEVA ANDREEA-SILVANA presedinte
2 POPA NINA-MARIA Membru ¢
3 ALDEA MARIA-VERONICA Membru _
4 PIRVU DANIELA secretar




